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Zakon o razvojni podpori Pomurski regiji v obdobju 2010-2015
(ZRPPT1015)

Pojasnilo DURS, st. 4200-192/2009, 10. 11. 2009

V Uradnem listu RS, st. 87/09 z dne 2. 11. 2009 je bil objavljen Zakon o razvojni podpori Pomurski regiji v obdobju
2010-2015 (ZRPPR1015), s katerim se dolocajo dodatni ukrepi za spodbujanje razvoja Pomurske regije v letih 2010
do 2015 in nacin njihovega financiranja.

ZRPPR1015 dolo¢a obcine, ki opredeljujejo obmocje Pomurske regije in ukrepe razvojne podpore, ki med drugim
predvidevajo tudi spodbudo za zaposlovanje in davéno olajSavo za investiranje. Zakon se zacne uporabljati 1.
januarja 2010.

1. Spodbuda za zaposlovanje — 70 % stroskov zaposlitve prikrajSanega delavca
Do spodbude so upraviceni:

e zavezanci po Zakonu o davku od dohodkov pravnih oseb - ZDDPO-2 (Uradni list RS, st. 117/06, 56/08,
76/08 in 5/09), ki imajo sedez in dejansko opravljajo ekonomsko aktivnost na tem sedezu v Pomurski
regiji,

e zavezanec po Zakonu o dohodnini — ZDoh-2 (Uradni list RS, st. 117/06, 10/08, 78/08, 125/08 in 20/09), ki
dosega dohodek iz dejavnosti in ima sedez in dejansko opravlja ekonomsko aktivnost v Pomurski regiji,

e zavezanci po ZDoh-2, ki opravljajo dejavnost, za katero ne obstaja registrski organ ali druga predpisana
evidenca in imajo stalno ali zac¢asno prebivaliS¢e v Pomurski regiji ter tam dejansko opravljajo
ekonomsko aktivnost,

ki najmanj za dobo dvanajst mesecev zaposlijo prikrajsanega delavca.

Prikrajsani delavec je po Uredbi Komisije (ES) st. 800/2008 z dne 6. avgusta 2008 o razglasitvi nekaterih vrst
pomocdi za zdruzljive s skupnim trgom z uporabo ¢lenov 87. in 88. Pogodbe (Uredba o splosnih skupinskih izjemah)
vsaka oseba, ki:

e v preteklega pol leta ni imela redno placane zaposlitve; ali

e nima dokoncane visje srednje stopnje izobrazbe ali poklicnega usposabljanja, ali

e je starejSa od 50 let; ali

e Zivi sama in ima enega ali vec vzdrzevanih ¢lanov; ali

e dela v sektorju ali ima poklic v drzavi Clanici, kjer je neravnovesje med spoloma vsaj 25 % visje od
povprecnega neravnovesja med spoloma v vseh gospodarskih sektorjih v zadevni drzavi Clanici in spada v
skupino, ki je zastopana v manjsem stevilu; ali

e je Clan eti¢ne skupine v drzavi ¢lanici in ki hocCe razvijati svoj lingvisti¢ni profil, poklicno usposabljanje ali
delovne izkusnje, da poveca moznost dostopa do redne zaposlitve.

Za stroske zaposlitve prikrajSanega delavca se stejejo:

e bruto placa,
e obvezni prispevki delodajalca za socialno varnost,
e stroski skrbi za otroke ter starse.

Zavezanci uveljavljajo spodbudo za zaposlovanje z zmanjsanjem davcéne osnove, vendar najvec¢ v visini
davcne osnove in do maksimalno dovoljene visine po pravilih drzavnih pomoci.

2. Davcna olajsava za investiranje — 70 % investiranega zneska za nove zacetne investicije v
opremo in neopredmetena sredstva

Do olajsave so upraviceni:

e zavezanci po ZDDPO-2, ki imajo sedez in dejansko opravljajo ekonomsko aktivnost na tem sedezu v
Pomurski regiji,

e zavezanec po ZDoh-2, ki dosega dohodek iz dejavnosti in ima sedez in dejansko opravlja ekonomsko
aktivnost v Pomurski regiji,

e zavezanci po ZDoh-2, ki opravljajo dejavnost, za katero ne obstaja registrski organ ali druga predpisana
evidenca in imajo stalno ali zac¢asno prebivali§¢e v Pomurski regiji ter tam dejansko opravljajo
ekonomsko aktivnost,

vendar le za investicije v Pomurski regiji.

Davcno olajsavo lahko uveljavlja tudi zavezanec, ki bo opremo pridobil na podlagi finanénega najema z obvezo
nakupa sredstev po izteku pogodbe.

Za nove zacetne investicije v opremo in neopredmetena sredstva se ne stejejo investicije v:
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